	MODELE DE CONVOCATION ORGANISATION 
ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE (SANS MODIFICATION STATUTAIRE)


ASSOCIATION DE CHASSE LA DIANE 

Rue ……………

30… COMMUNE



Monsieur
 (1) ……………………



Demeurant……………………..



COMMUNE, le (2
) ……………………     

CONVOCATION ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE 
Conformément aux dispositions statutaires de l’Association de chasse la Diane……….l’Assemblée Générale ordinaire se tiendra (3
) :
Salle………………………..
Rue………………………..

30… COMMUNE
Le ………………… A 18 H 00 (2)
Ordre du jour :

· Adoption du Procès-Verbal de l’Assemblée Générale du   /../.. (4
)
· Rapport moral du Président (5) 

· Rapport financier du Trésorier (6
)
· Bilan et compte de résultat (exercice comptable écoulé) 
· Budget prévisionnel (exercice comptable suivant)
· Agrément des sanctions disciplinaires (
7)  

· Élection des membres du Conseil d’Administration (
8)  
· Approbation du Règlement Intérieur et de chasse (
9)
· Adoption des Tarifs des cotisations (
10)
· Agrément admission des nouveaux membres de l’association (
1
1)
· Questions diverses (1
2) 
Les sociétaires sont invités à présenter à l’entrée de la salle leur carte de membre de l’Association de chasse pour avoir droit d’accès et de vote à l’assemblée générale (1
3).




Le Président





Signé
La délivrance des cartes de chasse sera faite à l’issue de la réunion aux chasseurs porteurs de leur validation de permis de chasser et de l’attestation d’Assurance Responsabilité Civile Chasse ayant validité au titre de la nouvelle campagne cynégétique.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Procuration (14)

Je soussigné……………………………………donne pouvoir à ……………………………pour me représenter à l’assemblée Générale du ………………….

Fait à                            le                           



Signature

MESURES SANITAIRES - COVID 19 (15)

Il est rappelé que dans le cadre des précautions de protection sanitaires au COVID 19, l’association demande à chaque participant d’être muni de son propre stylo et d’agir avec respect des gestes barrières avec port du masque obligatoire si la réunion se déroule dans un espace clos.
�(1) Doivent être convoqués tous les sociétaires de l’association qui sont à jour de leur cotisation 


Normalement les actionnaires ne sont pas participants à l’AG sauf disposition statutaire particulière.


�(2) Respecter le délai statutaire imposé et à défaut si aucune mention n’est prévue, prévoir un délai de 15 jours franc entre la date de convocation et la date de réunion.


�(3) La légalité de la réunion exige de respecter la règle du quorum fixée par les statuts de l’association à défaut d’atteindre ce nombre, la réunion doit être reportée dans le cadre de la tenue d’une Assemblée Générale Extraordinaire où seront prises alors les décisions à la majorité des membres présents ou représentés.


�(4) Le procès-verbal doit reprendre avec fidélité le contenu des décisions de l’AG précédente. 


Le secrétaire doit porter le PV de l’AG sur le registre d’Assemblée de l’Association.


�(5) Dans son rapport le Président présente toutes les actions cynégétiques ou associatives qui ont été réalisées et les programmes de gestion qui ont été accomplis au sein du territoire de chasse durant la saison écoulée.


�(6) Dans son rapport le Trésorier doit donner également lecture des soldes bancaires, du nombre de cartes vendues. Il tient à disposition des sociétaires le livre des comptes et les pièces comptables justificatives.


�(7) Le Président donne lecture des sanctions disciplinaires qui ont été prononcées par le Conseil disciplinaire et les soumet à l’agrément de l’Assemblée Générale, notamment en rapport des retraits de cartes de chasse temporaires et définitifs.


�(8) Les élections sont organisées à scrutin secret et selon les dispositions statutaires (Ex : tiers sortants) avec obligation de pourvoir au remplacement des éventuels administrateurs démissionnaires.


�(9) L’Assemblée Générale doit approuver les modifications qui sont proposées par le Conseil d’Administration et celles proposées par les sociétaires.


�(10) Doivent être fixés les prix des cartes annuelles et journalières de membres, invités et actionnaires.


�(11) Doivent être fixés les prix des cartes annuelles et journalières de membres, invités et actionnaires.


�(12) Les candidatures des futurs sociétaires justifiant du statut d’ayants droits et également celles des actionnaires proposées par le Conseil d’Administration sont soumises à l’Agrément de l’Assemblée Générale).


�(13) Les questions diverses sont posées par le Conseil d’Administration, les adhérents ou les propriétaires en respect avec les dispositions statutaires.


�(14) Le Secrétaire doit tenir à l’entrée de l’Assemblée Générale une feuille de présence d’émargement qui doit être obligatoirement signée par chaque participant. Cette feuille de présence est obligatoirement annexée avec le procès-verbal de l’Assemblée Générale.


�(15) Le mandat de procuration permet d’assurer la représentation des adhérents absents à l’Assemblée Générale ; il doit respecter les dispositions statutaires prévues à cet effet. Dans le cadre de l’enregistrement des procurations et le contrôle, le Secrétaire doit s’assurer que les détenteurs de procuration respectent bien le quantum limitatif fixé par les statuts et doit veiller à conserver les mandats en archives.


�(16) Il est recommandé aux dirigeants de l’association de chasse de tenir leur Assemblée Générale si possible dans un espace ouvert ou semi-ouvert ; une solution hydroalcoolique permettant aux participants de se désinfecter les mains à leur arrivée est mise à disposition, les chaises sont disposées de manière à respecter la distanciation requise entre chaque personne. 





